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CONSTANCIA DE DESFIJACION COMUNICACION

400.10.46-2025

La suscrita Jefe Oficina de Talento Humano (E), en aplicacion del principio de publicidad establecido en el
Numeral 9° del Articulo 3° de la Ley 1437 de 2011, en consonancia con ef Articulo 2° de la Ley 909 de 2004

CERTIFICA

Que la Oficina de Talento Humano del Hospital Rall Orejueta Bueno ESE dando cumplimiento a lo establecido
en el Articulo 37 de la Ley 1437 del 2011, el 09 de julio del 2025 realizo la publicacion de solicitud de cancelacion
en el Registro Publico de Carrera Administrativa ante la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC de un ex
servidor Pablico.

Que en la mencionada publicacidn se relacioné el nombre del ex servidor plblico ANIBAL HURADO SOLIS,
identificado con la cedula de ciudadania nimero 16.619.594, quien se desempefié en el cargo MEDICO
GENERAL 211 - 3, desvinculado mediante Resolucion de aceptacion de renuncia No. 100.3.2-187 del 27 de
junio de 2025; esta certificacion permanecié fijada en la pégina web www.hrob.gov.co por el trmino de cinco (5)
dias habiles.

Esta certificacion se desfija el dia de hoy, en Palmira a los 17 dias del mes de julio de 2025.

AURACECILIA ZAMBRANO BEDOYA
Jefe Oficina de Talento Humano (E)
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